MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
2025 YILI HEDEFLERI

l. Liderlik, Yonetim, Kalite
- idari ve akademik kadro ve cesitli komisyonlarda olan degisikliklerin siirekli giincellenmesine,
- Birim Kalite Komisyonunun ihtiyaclar dogrultusunda toplanmasina,
- Dekan-Boéliim Baskanlari-Ogrenci bulusmasi toplantilarinin yapilmasina (Yilda en az 1 defa),
- Dekan-Arastirma Gorevlileri bulusmasi toplantilarinin yapilmasina (Yilda en az 1 defa),

II. Egitim-Ogretim
- Ortak derslerin yirutilmesinde karsilasilan zorluklar goéz 6niine alinarak, sirekli derslik
tahsisi, fakiltedeki blyik siniflarin en aktif seklinde kullanilmasi, derslerin subelendirilmesi
gibi ¢6zim yollarinin arastiriimasina,
- MUDEK kapsaminda dgrencilerin Ortak Disiplinler Arasi calismasi icin konulan ‘ENG 3500
Interdisciplinary Engineering Project’ dersinin hedefinin ulasip ulasiimadiginin kontrolliiniin
saglanmasi varsa aksakliklarin giderilmesine,

lll. AR-GE
- Universiteler siralamasinda SCI-SCIE sayilari dikkate alindigindan bu tiir makalelerin sayisinin
arttirlmasi  hedeflenmistir. Makale sayilarinin  kayitlarinin  tutuldugu 2019-2024 yih
ortalamasinin stiine gikilmasina,
- TUBITAK-AB proje sayisinin arttirilmasi, bunun icinde disiplinler arasi calisma sayisinin
arttinlmasi amaciyla diger fakultelerle is birligi olanaklarinin arattirilmaya galigilmasina,

IV. Toplumsal Katki
- Dogal afetler konusunda toplumsal farkliigin arttirilmasina katkida bulunulmasina,
- Bilimsel faaliyetlerin tanitimina,
- Universite tanitim faaliyetlerinde bulunulmasina,

V. Akreditasyon Hedefleri
- MUDEK akreditasyon faaliyetlerinin bdélimlerce sorunsuz vyiritilmesi icin gerekli
¢alismalarin yapilmasina,
- YOKAK calismalari kapsaminda, fakiiltemiz tarafindan yapilmasi gereken faaliyetlerin
ylritilmesine,
karar verildi.



